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АДМИНИСТРАЦИЯ
КОВДОРСКОГО РАЙОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	______________
	_____________


г. Ковдор
	
	



Об утверждении Порядка предоставления и расходования из бюджета муниципального образования Ковдорский район иного межбюджетного трансферта на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы

	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 04.04.2020 N 448 "О внесении изменений в государственную программу Российской Федерации "Развитие образования", Постановлением Правительства Мурманской области от 14.08.2020 № 578-ПП «О внесении изменений в государственную программу Мурманской области «Развитие образования», Уставом муниципального образования Ковдорский район администрация Ковдорского района п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и расходования из бюджета муниципального образования Ковдорский район иного межбюджетного трансферта на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы.
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).



Глава 
Ковдорского района                                                                     С.Б. Сомов
 Приложение
к постановлению администрации 
Ковдорского района
от____________№_____________

Порядок предоставления и расходования из бюджета муниципального образования Ковдорский район иного межбюджетного трансферта на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы

1. Настоящий Порядок определяет порядок предоставления и расходования  иного межбюджетного трансферта из бюджета муниципального образования Ковдорский район на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций (далее - Учреждения), реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы (далее - выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство), в рамках реализации мероприятий государственной программы Мурманской области «Развитие образования», муниципальной программы «Развитие образования» на 2019-2022 годы (далее - Порядок, иной межбюджетный трансферт).
2. Иной межбюджетный трансферт предоставляется в целях финансового обеспечения расходного обязательства муниципального образования Ковдорский район, возникающего при осуществлении выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство в размере 5000,00 рублей в месяц с учетом установленных трудовым законодательством Российской Федерации отчислений по социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды (далее - страховые  взносы в государственные внебюджетные фонды), районных коэффициентов к заработной плате, установленных за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (далее - районные коэффициенты), и процентной надбавки к заработной плате за стаж в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
3. Иной межбюджетный трансферт предоставляется Учреждениям на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка.
 4. Объем средств иного межбюджетного трансферта определяется соглашением в пределах доведенных главным распорядителем бюджетных средств (далее - ГРБС) лимитов бюджетных обязательств на соответствующий финансовый год. 
5. Предоставление иного межбюджетного трансферта за счет средств бюджета муниципального образования Ковдорский район осуществляется по коду финансового обеспечения 4 «Субсидия на выполнение муниципального задания» на основании соглашения (дополнительного соглашения) на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) общеобразовательными учреждениями.
6. Критерием отбора Учреждений для предоставления иного межбюджетного трансферта является наличие потребности Учреждений в обеспечении выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство исходя из прогнозируемой численности педагогических работников Учреждений на начало учебного года.
7. Размер иного межбюджетного трансферта, предоставляемого Учреждению за счет средств бюджета муниципального образования Ковдорский район на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство, определяется по формуле:

=(*(

 – размер иного межбюджетного трансферта, предоставляемого i- му муниципальному учреждению; 
[bookmark: _GoBack]5000,00 рублей – размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах);
-районный коэффициент (1,5);
-процентная надбавка (0,8);
учреждением прогнозируемая численность педагогических работников общеобразовательных организаций, получающих вознаграждение за классное руководство;
-количество месяцев в году, в которых выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство; 
- страховые взносы в государственные внебюджетные фонды.


[bookmark: Par147]8. Перечисление иного межбюджетного трансферта осуществляется на лицевой счет, открытый Учреждению в Территориальном отделе №14 управления федерального казначейства по Мурманской области.
9. Оценка эффективности предоставления иного межбюджетного трансферта Учреждению осуществляется путем сопоставления плановых и фактических значений   результата предоставления иного межбюджетного трансферта - доли педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников данной категории в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Порядку.
10. В случае, если Учреждением по состоянию на 31 декабря текущего финансового года допущено недостижение результата предоставления иного межбюджетного трансферта за счет средств бюджета муниципального образования Ковдорский район, размер средств, подлежащих возврату в бюджет муниципального образования Ковдорский район до 01 марта года, следующего за годом предоставления иного межбюджетного трансферта

=(*(,где:

 – размер иного межбюджетного трансферта, предоставляемого i- му муниципальному учреждению; 
5000,00 рублей – размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах);
-районный коэффициент (1,5);
-процентная надбавка(0,8);
 численность педагогических работников общеобразовательных организаций, получающих вознаграждение за классное руководство вучреждении;
-количество месяцев в году, в которых выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
- страховые взносы в государственные внебюджетные фонды.

11. Учреждение обеспечивает раздельный аналитический учет начисления и выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство, установив в составе рабочего плана счетов бухгалтерского учета дополнительную группировку расчетов по принятым обязательствам в разрезе видов расходов (выбытий) - дополнительные аналитические коды номеров счетов бухгалтерского учета.
12. Учреждение не позднее 14 января года, следующего за отчетным годом, предоставляет ГРБС отчетность о расходах за счет средств иного межбюджетного трансферта по форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку и информацию о достижении значения результата предоставления иного межбюджетного трансферта.
13. Учреждение несет ответственность за несвоевременное обеспечение расходов на выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам, а также за нецелевое использование иного межбюджетного трансферта и недостоверность предоставляемых сведений.
14. В случае установления факта нецелевого использования средств иного межбюджетного трансферта к Учреждению применяются бюджетные меры принуждения, предусмотренные бюджетным законодательством Российской Федерации.
15. ГРБС осуществляет обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления иного межбюджетного трансферта в рамках законодательства Российской Федерации в соответствии с п. 2 настоящего Порядка.
16. Предоставление иного межбюджетного трансферта прекращается в случае установления факта нецелевого использования средств иного межбюджетного трансферта.
17. В течение десяти рабочих дней со дня установления нарушения ГРБС направляет Получателю иного межбюджетного трансферта уведомление о возврате иного межбюджетного трансферта в бюджет муниципального образования Ковдорский район.
18. Возврат иного межбюджетного трансферта производится Получателем иного межбюджетного трансферта:
- в течение тридцати рабочих дней со дня получения уведомления, указанного в пункте 17 настоящего Порядка, по реквизитам и коду классификации доходов бюджетов Российской Федерации, указанным в уведомлении;
- в срок до 01 марта года, следующего за отчетным, в случае наличия неиспользованного остатка средств иного межбюджетного трансферта.
В случае нарушения срока возврата иного межбюджетного трансферта, установленного настоящим пунктом, к Получателю иного межбюджетного трансферта применяются меры, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
19. Контроль за соблюдением условий, целей и порядка предоставления иного межбюджетного трансферта осуществляется органом муниципального финансового контроля в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными нормативными правовыми актами.


3




Приложение № 1
                                                                                   к Порядку

Отчет о расходах,
источником финансового обеспечения которых является иной межбюджетный трансферт
на "__" ____________ 20__ г
Наименование Учредителя _____________________________________
Наименование Учреждения _____________________________________
Единица измерения: рубль (с точностью до второго десятичного знака)

	иной межбюджетный трансферт
	

Код по бюджетной классификации Российской Федерации 
	

Остаток иного межбюджетного трансферта на начало текущего финансового года,
тыс. руб. 
	



Поступления, тыс. руб.

	



Выплаты, тыс.руб.


	Остаток иного межбюджетного трансферта на конец отчетного периода, тыс. руб.

	


наименование 
	


код 
	
	
	
	
	Всего 
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	требуется в направлении на те же цели 
	подлежит возврату 

	1
	2
	3
	4

	5

	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Руководитель (уполномоченное лицо) _______________ _________ ______________
                                                                                          (должность)             (подпись)   (расшифровка
                                                                                                                                                    подписи)
"__" _________ 20__ г.

Приложение № 2
к Порядку


ОТЧЕТ
о достижении значений показателей результативности
по состоянию на __ _________ 20__ года

Наименование Получателя ___________________________________________________
Периодичность:          _______________________

	
N п/п
	
Наименование иного межбюджетного трансферта
	
Наименование показателя результата предоставления иного межбюджетного трансферта
	
Плановое значение показателя
	
Достигнутое значение показателя по состоянию на отчетную дату
	
Процент выполнения плана
	
Причина отклонения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	



Руководитель Получателя
(уполномоченное лицо)   _______________ _________ _____________________
(должность)      (подпись)    (расшифровка подписи)

Исполнитель ________________ ___________________ _____________
(должность)                                (ФИО)                           (телефон)

"__" ___________ 20__ г.







