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АДМИНИСТРАЦИЯ
КОВДОРСКОГО РАЙОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	18.01.2016
	№ 31


г. Ковдор
О внесении изменений в муниципальную программу

«Развитие образования» на 2015-2017 годы

В целях повышения доступности и качества образования и обеспечения его соответствия запросам населения, руководствуясь Уставом муниципального образования Ковдорский район, постановлением администрации Ковдорского района от 15.09.2015 № 602 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район» администрация Ковдорского района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие образования» на 2015-2017 годы, утвержденную постановлением администрации Ковдорского района от 21.01.2015 № 21 (в редакции постановления администрации Ковдорского района от 09.07.2015 № 450) изменения, изложив в новой редакции (прилагается).
2. Отделу информационных технологий администрации Ковдорского района разместить настоящее постановление с приложением на сайте администрации Ковдорского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.kovadm.ru).
3. Настоящее постановление вступает в силу после его размещения (опубликования) на сайте администрации Ковдорского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.kovadm.ru).
Глава 
Ковдорского района                                                                                       Н.А. Карельский
                                               Утверждена

      постановлением администрации 

                                                                Ковдорского района

                                                                от  18.01.2016 № 31

Муниципальная программа муниципального образования

Ковдорский район «Развитие образования» на 2015-2017 годы

Паспорт муниципальной программы

	Цель программы
	Повышение доступности и качества образования и обеспечение его соответствия запросам населения

	Задачи программы
	1. Обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования 

2. Обеспечение эффективного функционирования  системы дополнительного образования 

3. Предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам

4. Обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования 

5. Обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования 

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации программы
	1. Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием,  в общей численности населения в возрасте 5-18 лет

2. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)

3. Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся

	Перечень мероприятий

(подпрограмм)
	1. «Развитие дошкольного образования» (Приложение 1)

2. «Развитие дополнительного образования» (Приложение 2)

3. «Развитие общего образования» (Приложение 3)

4. «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере образования» (Приложение 4)

5. "Обеспечение реализации муниципальной  программы «Развитие образования» (Приложение 5)

	Перечень ведомственных целевых программ
	нет



	Ответственный исполнитель программы
	МКУ Управление образования Ковдорского района



	Сроки и этапы реализации программы
	2015 – 2017

	Финансовое обеспечение программы
	Всего по программе: 1 315 328 ,83709 тыс. руб. в т.ч.: 
МБ:  546 179 ,73709  тыс. руб., из них:

2015 год – 187 587 ,76250 тыс. руб.,

2016 год – 177 203, 299,31 тыс. руб.,

2017 год – 181 388, 675,28 тыс. руб.,

ОБ: 769 149 ,1 тыс. руб., из них:

2015 год –252 101 ,2 тыс. руб.,

2016 год – 251 712 ,8 тыс. руб.,

2017 год – 265 335 ,1 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	- Повышение уровня соответствия качества образования современным образовательным стандартам до 85% в 2017 г.

- Сохранение уровня доступности образовательных организаций  для населения Ковдорского района до 100%  в 2017 г.

- Сохранение доли выпускников, набравших по результатам ЕГЭ количество баллов выше минимума, устанавливаемого Рособрнадзором, на уровне 80%.

- Увеличение доли учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях, от общего количества учащихся в Ковдорском районе до 85%.

- Обновление содержания и технологий обучения и воспитания на всех уровнях образования до 83%.

- Повышение эффективности использования бюджетных средств, внедрение методов и процедур управления, направленных на результат до 99%.

- Повышение профессионального мастерства и образовательного ценза педагогических кадров до 87%.

- Обеспечение сохранности здоровья участников образовательного процесса.

- Приведение образовательных организаций в соответствие с современными требованиями и нормами к условиям образования до 100%.


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена программа

                 Цель модернизации образования состоит в обеспечении доступности качественного образования. Указанная цель достижима, если в ближайшие годы обеспечить оптимальное соотношение затрат и качества в сфере образования. Для этого необходимо внедрить в систему образования новые организационные и экономические механизмы, обеспечивающие эффективное использование имеющихся ресурсов, повысить качество образования на основе обновления его структуры, содержания и технологий обучения, привлечь в сферу образования квалифицированных специалистов.

                Решение задач, направленных на обеспечение качества, доступности и эффективности образования в образовательной системе Ковдорского  района в 2015 - 2017 годах позволит ликвидировать следующие проблемы:

- чрезмерное регламентирование финансово-хозяйственной деятельности и трудовых отношений в сфере образования. 

- несоответствие качества образовательных услуг потребностям населения 

- несоответствие ресурсного обеспечения сферы образования задачам социально-экономического развития района.

              Решение указанных задач достигается благодаря использованию системы мер по совершенствованию нормативно-правовой базы, кадровому, информационному и материально-техническому обеспечению муниципальной системы образования.

               Реализация поставленных в Программе стратегических целей и задач требует применения эффективных механизмов и методов управления. Использование программно-целевого метода для решения проблем развития образования направлено на создание условий для эффективного управления финансами в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере образования в условиях бюджетных ограничений.

Программа как организационная основа государственной политики в сфере образования представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий, охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования, системе управления, организационно-правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах. Автономное развитие каждого из этих элементов не позволит поднять сферу образования на уровень, соответствующий современному этапу социально-экономического развития страны.

               Реализация с помощью программно-целевого метода комплекса мероприятий, затрагивающих систему образования в целом, предусматривает создание централизованных механизмов их координации и распространения, а также формирование системы индикаторов и показателей изменений в образовании.

              Применение программно-целевого метода позволит избежать таких негативных последствий и рисков, как:

- неполное введение к 2016 году профильного обучения из-за недостаточного материального, кадрового и методического обеспечения;

- перенос срока реализации ФГОС (сокращения принятые в программе представлены в Приложении 6) нового поколения,  

 - ухудшение материальной инфраструктуры образования

Раздел 2. Основные цели и задачи программы, целевые показатели (индикаторы) реализации программы

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год 
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год


	2016

год


	2017

год



	
	Цель программы: повышение доступности и качества образования и обеспечение его соответствия запросам населения

	
	Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет
	%
	99,91
	99,92
	99,95
	99,95
	99,95

	
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)


	%


	95,7


	96


	100


	100


	100



	
	Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	%


	73


	75


	78


	80


	83



	1
	Задача 1: обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования

	1.1
	Доля детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, получающих образовательные услуги и услугу по их содержанию в дошкольных образовательных организациях в общей численности детей от 2 мес. до 7 лет
	%
	66
	68
	71
	73
	75

	1.2


	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дошкольного образования
	%


	76


	77


	80


	82


	84



	2
	Задача 2: обеспечение эффективного функционирования  системы дополнительного образования

	2.1


	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 4-18 лет


	%


	60


	61


	62


	63


	64



	2.2


	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дополнительного образования
	%


	76


	77


	80


	82


	85



	3
	Задача 3: предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам

	3.1
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен  по русскому языку и математике, в общей численности  выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам
	% 
	94,6
	99
	100
	100
	100

	3.2
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере общего образования
	%
	76
	77
	80
	82
	84

	4
	Задача 4: обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования

	4.1
	Эффективность расходования бюджетных средств


	%
	98
	98
	98
	98
	98

	4.2


	Выполнение образовательными организациями муниципального задания


	%
	100
	100
	100
	100
	100



	5


	Задача 5: обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования



	5.1
	Соотношение средней заработной платы работников государственных (муниципальных) образовательных организаций  по отношению со средней заработной платой в регионе
	%
	100
	100
	100
	100
	100


Раздел 3. Перечень программных мероприятий

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал, год)
	Источники

финансирования
	Объемы финансирования, 

тыс. руб.
	Показатели (индикаторы)

результативности выполнения основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	
	Цель: повышение доступности и качества образования и обеспечение его соответствия запросам населения

	1
	Задача 1: обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования

	1.1


	Реализация образовательных программ дошкольного образования 


	2015-2017
	МБ
	186 208,47944
	70928,911
	58152,89063


	57126,67781


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО, ДОО района



	
	
	
	ОБ
	323337,9
	97511,3
	110602,0
	115224,6
	
	
	
	
	

	1.2
	Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в муниципальных организациях образования, расположенных в сельских населенных пунктах


	2015-2017
	МБ
	82,63202


	25,79002


	27,368


	29,474


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	
	
	ОБ
	1570,0


	490,0


	520,0


	560,0


	
	
	
	
	

	1.3
	Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими ОО и расходы, связанные с выплатой компенсации родительской платы
	2015-2017
	ОБ
	19254,9
	6377,6
	6377,6


	6499,7


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	Итого по задаче 1


	
	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	530453,91146

186291,11146

344162,8
	175333,60102

70954,70102

104378,9
	175679,85863

58180,25863

117499,6
	179440,45181

57156,15181

122284,3
	
	
	
	
	


	2
	Задача 2: обеспечение эффективного функционирования системы дополнительного образования 

	2.1
	Реализация программ дополнительного образования
	2015-2017
	МБ
	146872,57107
	39798,657
	52049,89488


	55024,01919


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОДОД района 

	
	
	
	ОБ
	1788,1


	1788,1


	0
	0
	
	
	
	
	

	2.2
	Оказание содействия несовершеннолетним в их трудоустройстве в каникулярное (в том числе летнее) время
	2015-2017
	МБ


	1892,91353
	1892,91353
	0
	0
	100%
	100%
	100%
	100%
	МАОУ ДОД ЦДТ

	
	Итого по задаче 2


	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	150553,58460

148765,48460

1788,


	43479,67053

41691,57053

1788,1

	52049,89488

52049,89488

0,00


	55024,01919

55024,01919

0,00
	

	3
	Задача 3: предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам

	3.1
	Реализация образовательных программ в системе начального, основного и среднего образования
	2015-2017
	МБ
	77221,28760
	32964,99040
	21201,84436


	23054,45284


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	
	
	
	ОБ
	395497,5
	136301,9
	125261,5
	133934,1
	
	
	
	
	

	3.2


	Организация и финансовое обеспечение детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе ОО


	2015-2017
	МБ


	1098,456


	366,152


	366,152


	366,152


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО,

ОО района

	
	
	
	ОБ
	4509,9


	1503,3
	1503,3
	1503,3


	
	
	
	
	

	3.3
	Поддержка талантливой молодежи
	2015-2017
	МБ
	280,0


	280,0


	0
	0
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	3.4
	Обеспечение бесплатным цельным молоком обучающихся 1-4 классов ОО


	2015-2017
	МБ


	4018,6
	1250,09
	1182,272
	1586,238


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	
	
	
	ОБ
	1641,4
	510,6


	482,9


	647,9


	
	
	
	
	

	3.5
	Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся
	2015-2017
	МБ
	838,032


	289,952
	284,648


	263,432


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района



	
	
	
	ОБ
	21549,4
	7618,4
	6965,5


	6965,5


	
	
	
	
	

	3.6
	Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних в летний период (трудовые бригады)
	2015-2017
	МБ
	103,09005
	103,09005
	0
	0
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по задаче 3


	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	506757,66565

83559,46565

423198,2
	181188,47445

35254,27445

145934,2


	157248,11636

23034,91636

134213,2


	168321,07484

25270,27484

143050,8


	

	4
	Задача 4: обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования

	4.1
	Хозяйственно-эксплуатационное обслуживание муниципальных образовательных организаций
	2015-2017
	МБ
	37741,54276


	12711,525
	12515,00888
	12515,00888
	100%
	100%
	100%
	100%
	КХЭО, ОО

	
	Итого по задаче 4


	Всего

в т.ч.:

МБ


	37741,54276

37741,54276


	12711,525
12711,525

	12515,00888
12515,00888
	12515,00888
12515,00888


	

	5
	Задача 5: обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования

	5.1
	Реализация муниципальной программы
	2015-2017
	МБ
	89822,13262
	26975,69150
	31423,22056


	31423,22056


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	Итого по задаче 5


	Всего:

в т.ч.:

МБ


	89822,13262

89822,13262


	26975,6915

26975,6915


	31423,22056

31423,22056


	31423,22056

31423,22056


	

	
	Всего по программе

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	1315328,83709
	439688,9625
	428916,09931
	446723,77528
	

	
	средств местного бюджет
	
	
	546179,73709
	187587,7625


	177203,29931
	181388,67528
	

	
	средств областного бюджета
	
	
	769149,1
	252101,2
	251712,8
	265335,1
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс. руб.
	В том числе по годам

реализации,

тыс. руб.

	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	1315328,83709
	439688,96250
	428916,09931
	446723,77528

	
	
	
	
	

	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	546179,73709
	187587,7625
	177203,29931
	181388,67528

	средств областного бюджета
	769149,1
	252101,2
	251712,8
	265335,1


Раздел 5. Механизм реализации программы

               Ответственным исполнителем программы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий программы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей муниципальной программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности программы, рисков ее реализации

               Оценка  эффективности программы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

               При реализации программы возможны внешние риски:

- изменение федерального и регионального законодательства.

               Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

               При реализации программы возможны внутренние риски:

- нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

- сокращение финансирования;

- нарушение договорных отношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров.

              Механизмы минимизации негативного влияния внутренних рисков:

- урегулирование взаимоотношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством РФ и Мурманской области.
                                                        Приложение № 1 

                                                                              к муниципальной программе

Паспорт подпрограммы 

«Развитие дошкольного образования» муниципальной программы  «Развитие образования» на 2015-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение эффективной деятельности дошкольных образовательных организаций  Ковдорского района

2. Развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дошкольного образования

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	1. Доля детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, получающих образовательные услуги и услугу по их содержанию в дошкольных образовательных организациях в общей численности детей от 2 мес. до 7 лет

2. Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дошкольного образования

	Перечень мероприятий 
	1. Реализация образовательных программ дошкольного образования 

2.Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в муниципальных учреждениях образования, расположенных в сельских населенных пунктах

3. Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими ОО и расходы, связанные с выплатой компенсации родительской платы



	Перечень ведомственных целевых программ
	нет



	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Управление образования Ковдорского района



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 - 2017

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 530453,91146 тыс. руб.

 в т.ч.: 

МБ: 186291,11146 тыс. руб., из них:

2015 год –70954,70102  тыс. руб.,

2016 год – 58180,25863  тыс. руб.,

2017 год – 57156,15181 тыс. руб.

ОБ: 344162,8 тыс. руб., из них:

2015 год –104378,9 тыс. руб.,

2016 год –117499,6 тыс. руб.,

2017 год –122284,3 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Сохранение условий для эффективного функционирования системы дошкольного  образования и поддержания качества образования на достигнутом уровне


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

В Ковдорском районе функционируют 9 муниципальных дошкольных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (в том числе права детей с ограниченными возможностями здоровья на получение дошкольного образования), из них 3 автономных и 6 бюджетных. Действуют 2 группы детей раннего и дошкольного возраста при филиале МОУ СОШ  № 1 в  н.п. Лейпи.

На начало 2014 - 2015учебного года дошкольным образованием в Ковдорском районе охвачено 1127 детей (на 1230 мест). В МДОУ района функционируют 70 групп, из которых 63 - группы общеразвивающей направленности, 4 группы компенсирующей направленности и 3 группы оздоровительной направленности. Расширены возможности для предоставления образования детям раннего возраста – открыт Центр игровой поддержки ребенка в МАДОУ № 29 «Сказка». В помощь молодым родителям работает «Школа молодой матери - Мать и дитя» в МДОУ № 25 «Мишутка».

В МДОУ сохранено количество групп компенсирующей направленности, что позволяет оказывать коррекционную помощь нуждающимся в ней детям дошкольного возраста. Для оказания услуг по коррекции речевых недостатков работают 9 логопедических пунктов и 2 городских логопедических кабинета. Сохранена сеть специализированных групп, которые посещают 7,4% детей от числа всех воспитанников МДОУ района.

Для системы дошкольного образования Ковдорского района характерна устойчивая стабилизация и переход к инновационному развитию на основе модернизации образования. Однако сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода, эффективных механизмов и методов управления:

-  недостаточное материальное, кадровое и методическое обеспечение дошкольного образования;

- недостаточный уровень психолого-педагогического сопровождения обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;

- несовершенная система повышения квалификации педагогических кадров: переподготовки руководителей дошкольных образовательных организаций, подготовки резерва руководящих кадров, привлечения в отрасль молодых специалистов;

- высокая степень изношенности основных фондов, жесткие нормативные требования к образовательным организациям в области комплексной безопасности. 


Подпрограмма ориентирована на дальнейшее развитие системы дошкольного  образования Ковдорского района, решение вышеназванных проблем.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	
	Цель подпрограммы: обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования

	
	Доля детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, получающих образовательные услуги и услугу по их содержанию в дошкольных образовательных организациях в общей численности детей от 2 мес. до 7 лет
	%
	66
	68
	71
	73
	75

	
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дошкольного образования
	%


	76


	77


	80


	82


	84

	1.
	Задача1: обеспечение эффективной деятельности дошкольных образовательных организаций  Ковдорского района

	1.1.
	Охват  детей, услугами  дошкольного образования
	чел.
	1145
	1194
	1236
	1233
	1263

	1.2.


	Эффективность расходования бюджетных средств
	%
	98


	98


	98


	98


	98



	2.
	Задача 2:  развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дошкольного образования

	2.1


	Удельный вес педагогов  муниципальных дошкольных образовательных организаций  имеющих  первую и высшую квалификационную категорию
	%


	45


	47


	48


	49


	50


Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие дошкольного образования»

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал,год)
	Источники финансирования
	Объемы финансирования, 

тыс.руб.
	Показатели (индикаторы)результативности выполнения основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Цель: обеспечение эффективного функционирования  системы дошкольного образования

	1
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности дошкольных образовательных организаций  Ковдорского района

	1.1


	Реализация образовательных программ дошкольного образования 


	2015-2017


	МБ
	186208,47944
	70928,911
	58152,89063


	57126,67781


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО, ДОО района



	
	
	
	ОБ
	323337,9
	97511,3
	110602,0


	115224,6


	
	
	
	
	

	1.2
	Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в муниципальных организациях образования, расположенных в сельских населенных пунктах


	2015-2017
	МБ
	82,63202


	25,79002


	27,368


	29,474


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	
	
	ОБ
	1570,0


	490,0


	520,0


	560,0


	
	
	
	
	

	1.3
	Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими ОО и расходы, связанные с выплатой компенсации родительской платы


	2015-2017
	ОБ
	19245,4


	6377,6


	6377,6


	6499,7


	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	Итого по задаче 1


	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	530453,91146

186291,11146

344162,8
	175333,60102

70954,70102

104378,9
	175679,85863

58180,25863

117499,6
	179440,45181

57156,15181

122284,3
	

	2.
	Задача 2: развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дошкольного образования

	2.1
	Удельный вес педагогов  муниципальных дошкольных образовательных организаций имеющих  первую и высшую квалификационную категорию
	2015-2017
	2015-2017
	0
	0
	0
	0
	49
	48
	49
	50
	ДОО

	
	Итого по задаче 2


	
	
	0
	0
	0
	0
	49
	48
	49
	50
	

	
	Всего по подпрограмме

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	530453,91146
	175333,60102
	175679,85863
	179440,45181
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	средств местного бюджет
	
	
	186291,11146


	70954,70102


	58180,25863


	57156,15181


	

	
	средств областного

бюджета
	
	
	344162,8
	104378,9
	117499,6
	122284,3
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс.руб.
	В том числе по годам

реализации,

тыс. руб.

	
	
	2015


	2016


	2017



	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	530453,91146
	175333,60102
	175679,85863
	179440,45181

	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	186291,11146
	70954,70102
	58180,25863
	57156,15181

	средств областного бюджета
	344162,8
	104378,9
	117499,6
	122284,3


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

Ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации Программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации Программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации


Оценка  эффективности подпрограммы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

При реализации подпрограммы возможны внешние риски:

- изменение федерального и регионального законодательства.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски:

 - нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

- сокращение финансирования;

- нарушение договорных отношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров.

Механизмы минимизации негативного влияния внутренних рисков:

- урегулирование взаимоотношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством РФ и Мурманской области.

                                                                   Приложение № 2

к муниципальной программе

Паспорт подпрограммы 

«Развитие дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования» на 2015-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Обеспечение эффективного функционирования  системы дополнительного образования

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение эффективной деятельности организаций дополнительного образования детей Ковдорского района

2.Развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дополнительного образования

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	1. Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5-18 лет

2. Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дополнительного образования

	Перечень мероприятий 
	1. Оказание содействия несовершеннолетним в их трудоустройстве в каникулярное (в том числе летнее) время

2. Повышение квалификации  педагогов  организаций дополнительного образования детей, с последующим присвоением первой и высшей квалификационной категории 

	Перечень ведомственных целевых программ
	нет

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Управление образования Ковдорского района



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 - 2017

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 150553,5846 тыс. руб.
в т.ч.: 

МБ: 148765,4846 тыс. руб., из них:

2015 год – 41691,57053 тыс. руб.,

2016 год – 52049,89488 тыс. руб.,

2017 год – 55024,01919 тыс. руб.

ОБ: 1788,1 тыс. руб., из них:
2015 год – 1788,1 тыс. руб.,

2016 год –  0,00 тыс. руб.,

2017 год – 0,00 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Сохранение условий для эффективного функционирования системы дополнительного  образования и поддержания качества образования на достигнутом уровне




Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

В муниципальном образовании Ковдорский район реализуются программы дополнительного образования детей следующих направленностей: технические, эколого-биологические, туристско-краеведческие, спортивные, художественные, культурологические, социально-педагогические, профессиональной подготовки. Реализацию программ дополнительного образования осуществляют 3 муниципальных организации дополнительного образования: 2  из них имеют статус «центр» и реализуют не менее 4 направленностей дополнительного образования. 1 учреждение имеет статус «школа» и реализует программы физкультурно-спортивной направленности. Все учреждения дополнительного образования имеют статус автономных.

Система дополнительного образования охватывает большую часть детского населения. Занятость детей в возрасте от 6 до 18 лет составляет 91% 

 В рамках реализации ФГОС организовано взаимодействие с общеобразовательными организациями. На базе школ функционирует 104 объединения, охватывающих 487 школьников.

Для детей с ограниченными возможностями здоровья функционируют 2 объединения (физкультурно-спортивной и социально-педагогической направленности).

Для системы дополнительного образования Ковдорского района характерна устойчивая стабилизация и переход к инновационному развитию на основе модернизации образования. Однако сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода, эффективных механизмов и методов управления:

-  недостаточное материальное и методическое обеспечение дополнительного образования;

- несовершенная система повышения квалификации педагогических кадров: переподготовки руководителей организаций дополнительного образования детей;

- высокая степень изношенности основных фондов, жесткие нормативные требования к образовательным организациям в области комплексной безопасности. 


Подпрограмма ориентирована на дальнейшее развитие системы дополнительного   образования Ковдорского района, решение вышеназванных проблем.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	
	Цель подпрограммы: обеспечение эффективного функционирования  системы дополнительного образования



	
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5-18 лет
	%
	67
	67,1
	67,2
	67,2
	67,2

	
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере дополнительного образования
	%


	75


	76


	77


	80


	84



	1.
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности организаций дополнительного образования детей Ковдорского района



	1.1


	Численность  детей, посещающих учреждения дополнительного образования


	Чел.
	1819


	1823
	1828
	1830
	1835

	1.2
	Временное  трудоустройство несовершеннолетних граждан (подростков)  
	Чел.
	150
	138
	138
	138
	138

	1.3


	Эффективность расходования бюджетных средств
	%
	98
	98
	98
	98
	98

	2.
	Задача 2: развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дополнительного образования



	2.1


	Удельный вес педагогов  организаций дополнительного образования детей, имеющих  первую и высшую квалификационную категорию
	%


	38
	39
	40
	42
	45


Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие дополнительного образования»

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал, год)
	Источники

финансирования
	Объемы финансирования, 

тыс.руб.
	Показатели (индикаторы)

результативности выполнения

основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Цель: обеспечение эффективного функционирования  системы дополнительного образования

	1
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности организаций дополнительного образования детей Ковдорского района



	1.1


	Реализация программ дополнительного образования


	2015-2017
	МБ
	146872,57107
	39798,657
	52049,89488


	55024,01919


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОДОД района 

	
	
	
	ОБ
	1788,1


	1788,1


	0
	0
	
	
	
	
	

	1.2
	Оказание содействия несовершеннолетним в их трудоустройстве в каникулярное (в том числе летнее) время
	2015-2017
	МБ


	1892,91353
	1892,91353
	0
	0
	100%
	100%
	100%
	100%
	МАОУ ДОД ЦДТ

	
	Итого по задаче 1


	
	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	150553,5846

148765,4846

1788,1
	43479,67053

41691,57053

1788,1
	52049,89488

52049,89488

0,00
	55024,01919

55024,01919

0,00
	
	
	
	
	

	2
	Задача 2: развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области дополнительного образования



	2.1
	Повышение квалификации  педагогов  организаций дополнительного образования детей, с последующим присвоением первой и высшей квалификационной категории
	
	0
	0
	0
	0
	0
	42
	40
	42
	45
	ОДОД

	
	Итого по задаче 2


	
	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	0
	0
	0
	0
	42
	40
	42
	45
	

	
	Всего по подпрограмме

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	150553,5846


	43479,67053


	52049,89488


	55024,01919


	
	
	
	
	

	
	средств местного бюджет
	
	
	148765,4846


	41691,57053


	52049,89488


	55024,01919


	
	
	
	
	

	
	средств областного бюджета
	
	
	1788,1


	1788,1


	0,00


	0,00
	
	
	
	
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс. руб.
	В том числе по годам

реализации,

 тыс. руб.

	
	
	2015

	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	150553,5846


	43479,67053

	52049,89488
	55024,01919



	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	148765,4846


	41691,57053


	52049,89488


	55024,01919



	средств областного бюджета
	1788,1


	1788,1


	0,00


	0,00


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

Ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации Программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации Программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации


Оценка  эффективности подпрограммы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

При реализации подпрограммы возможны внешние риски:

- изменение федерального и регионального законодательства.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски:

 - нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

- сокращение финансирования;

- нарушение договорных отношений между организациями дополнительного образования детей и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров.

Механизмы минимизации негативного влияния внутренних рисков:

- урегулирование взаимоотношений между организациями дополнительного образования детей и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством РФ и Мурманской области.

                                                                    Приложение № 3

к муниципальной программе

Паспорт подпрограммы  «Развитие общего образования» муниципальной программы  «Развитие образования» на 2015-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение эффективной деятельности системы начального, основного и среднего образования Ковдорского района

2. Развитие системы обеспечения качества           образовательных услуг в области начального, основного и среднего общего образования



	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	1. Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен  по русскому языку и математике, в общей численности  выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам

2. Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере общего образования

	Перечень мероприятий 
	1. Реализация образовательных программ в системе начального, основного и среднего образования 

 2.Организация и финансовое обеспечение детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе ОО 

3. Поддержка талантливой молодежи

4. Обеспечение бесплатным цельным молоком обучающихся 1-4 классов ОО 

5. Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся 

6.Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних в летний период (трудовые бригады)

	Перечень ведомственных целевых программ
	нет



	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Управление образования Ковдорского района

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 – 2017

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 506757,66565 тыс. руб., 

в т.ч.: 

МБ: 83559,46565 тыс. руб., из них:

2015 год –35254,27445 тыс. руб.,

2016 год – 23034,91636  тыс. руб.,

2017 год – 25270,27484 тыс.руб.

ОБ: 423198,2 тыс. руб., из них:

2015 год – 145934,2 тыс. руб.,

2016 год –134213,2 тыс. руб.,

2017 год – 143050,8 тыс.руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Создание условий для эффективного оказания муниципальных услуг в области  начального, основного и среднего  общего образования и повышение эффективности управления системой начального, основного и среднего  образования


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

              На начало 2014 учебного года сеть общеобразовательных школ представлена 4 организациями:

- 2 основные общеобразовательные школы (МБОУ ООШ № 2, 3)

- 2 средние общеобразовательные школы, одна из которых городская с углублённым изучением английского языка, работающая в статусе Ресурсного центра (МБОУ СОШ № 1), и одна - сельская  МБОУ СОШ № 4 (н.п. Ёнский).

              Продолжено введение ФГОС НОО во всех общеобразовательных организациях. Доля школьников начальных классов, обучающихся по общеобразовательным программам, реализующим ФГОС НОО, на конец 2014 года составила 100% от общего количества школьников начальных классов.

               Для обеспечения оптимальных условий реализации ФГОС и исполнения требований СанПиН в общеобразовательных организациях обновлена материально-техническая база: приобретена новая учебная мебель, учебно-методические комплекты и пособия. 98% учителей начальной школы обеспечены автоматизированными рабочими местами, в школах созданы мультимедийные и компьютерные кабинеты для младших школьников.

              С сентября 2014/2015 года началось внедрение ФГОС ООО в пилотных школах (МБОУ СОШ № 1, 4). На второй ступени обучения ГИА проходит в форме ОГЭ. В 2014 году 95% выпускников 9-ых классов успешно прошли ГИА. 

              В Ковдорском районе функционирует Ресурсный центр профильного обучения МБОУ СОШ № 1. 100% обучающихся 3 ступени получают профильное образование по следующим направлениям: физико-математический, химико-биологический, социально-гуманитарный, филологический, универсальный.

             Продолжается целенаправленная работа по материально-техническому оснащению образовательных организаций – приобретение мебели, компьютерной техники, оборудования для учебных кабинетов.

            Создана адаптивная безбарьерная среда в образовательных организациях, обеспечивающая интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

92% обучающихся общеобразовательных школ (2012 год – 85%) обеспечены горячим питанием в соответствии с нормативами детского питания.   

            Для системы общего образования Ковдорского района характерна устойчивая стабилизация и переход к инновационному развитию на основе модернизации образования. Однако сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода, эффективных механизмов и методов управления:       

-  недостаточное материальное, кадровое и методическое обеспечение общего образования;

- несовершенная система повышения квалификации педагогических кадров: переподготовки руководителей образовательных организаций, подготовки резерва руководящих кадров, привлечения в отрасль молодых специалистов;

- высокая степень изношенности основных фондов, жесткие нормативные требования к образовательным организациям в области комплексной безопасности. 


Подпрограмма ориентирована на дальнейшее развитие системы начального, основного и среднего общего  образования Ковдорского района, решение вышеназванных проблем.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	
	Цель подпрограммы: предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам

	
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен  по русскому языку и математике, в общей численности  выпускников общеобразовательных организаций, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам


	%
	94,6
	99
	100
	100
	100

	
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере общего образования
	%


	76


	77


	80


	82


	84



	1.
	Задача 1:обеспечение эффективной деятельности системы начального, основного и среднего образования Ковдорского района

	1.1
	Доля учреждений, систематически использующих современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе, от общего количества образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Доля школьников, обучающихся по ФГОС в численности обучающихся по программам начального общего образования
	%
	81
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Удельный вес старшеклассников, обучающихся по программам профильного обучения, от общего количества обучающихся в старших классах
	%
	87,6
	100
	100
	100
	100

	1.4
	Эффективность расходования бюджетных средств
	%
	98
	98
	98
	98
	98



	1.5


	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся


	%


	41
	42
	43
	44
	45

	1.6
	Доля учащихся - победителей и призеров интеллектуальных состязаний, конференций, творческих конкурсов, спортивных соревнований, от общего количества участников
	%
	7,8
	8
	8,5
	9
	10

	2.
	Задача 2: развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области начального, основного и среднего общего образования

	2.1


	Удельный вес педагогов  муниципальных общеобразовательных организаций  имеющих  первую и высшую квалификационную категорию


	%


	72
	75


	77


	79


	80



	2.2
	Доля педагогов - участников муниципальных, региональных, всероссийских конкурсов профессионального мастерства от общего количества педагогов
	%
	11,2
	12,5
	13,2
	14,5
	15,2


Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие общего образования»

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал,год)
	Источники финансирования
	Объемы

финансирования, 

тыс. руб.
	Показатели (индикаторы)

результативности выполнения

основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Цель: предоставление общедоступного качественного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам

	1
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности системы начального, основного и среднего образования Ковдорского района

	1.1


	Реализация образовательных программ в системе начального, основного и среднего образования
	2015-2017
	МБ
	77221,2876
	32964,9904
	21201,84436


	23054,45284


	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	
	
	
	ОБ
	395497,5
	136301,9
	125261,5
	13934,1
	
	
	
	
	

	1.2


	Организация и финансовое обеспечение детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе ОО
	2015-2017
	МБ
	1098,456
	366,152
	366,152
	366,152
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	
	
	
	ОБ
	4509,9
	1503,3
	1503,3
	1503,3
	
	
	
	
	

	1.3
	Поддержка талантливой молодежи


	2015-2017
	МБ
	280,0
	280,0
	0,00
	0,00
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района



	
	Итого по задаче 1


	Всего:

в т.ч.:

МБ

ОБ


	475195,6996

78599,7436

396595,956
	171416,3424

33611,1424

137805,2
	148332,79636

21567,99636

126764,8
	158858,00484

23420,60484

135437,4
	

	2.
	Задача 2: развитие системы обеспечения качества образовательных услуг в области начального, основного и среднего общего образования

	2.1
	Обеспечение бесплатным цельным молоком обучающихся 1-4 классов ОО
	2015-2017
	МБ
	4018,6
	1250,09
	1182,272
	1586,238
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района

	
	
	
	ОБ
	1641,4
	510,6
	482,9
	647,9
	
	
	
	
	

	2.2
	Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся
	2015-2017
	МБ
	838,032
	289,952
	284,648
	263,432
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района



	
	
	
	ОБ
	21549,4
	7618,4
	6965,5
	6965,5
	
	
	
	
	

	2.3
	Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних в летний период (трудовые бригады)
	2015-2017
	МБ
	103,09005
	103,09005
	0,00
	0,00
	100%
	100%
	100%
	100%
	ОО района



	
	
	
	ОБ
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	

	
	Итого по задаче 2


	Всего:

в т.ч.: 

МБ

ОБ


	28150,52205

4959,72205

23190,8
	9772,13205

1643,13205

8129,0
	8915,32

1466,92

7448,4
	9463,07

1849,67

7613,4
	

	
	Всего по подпрограмме

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	506757,66565
	181188,47445
	157248,11636
	168321,07484
	

	
	средств местного бюджета
	
	
	83559,46565
	35254,27445
	23034,91636
	25270,27484
	

	
	средств областного

бюджета


	
	
	423198,2
	145934,2
	134213,2
	143050,8
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс. руб.
	В том числе по годам

реализации,

тыс. руб.

	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	506757,66565
	181188,47445
	157248,11636
	168321,07484

	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	83559,46565
	35254,27445
	23034,91636
	25270,27484

	средств областного бюджета
	423198,2
	145934,2
	134213,2
	143050,8


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

               Ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации Программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации Программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации


Оценка  эффективности подпрограммы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

            При реализации подпрограммы возможны внешние риски:

- изменение федерального и регионального законодательства.

            Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

            При реализации подпрограммы возможны внутренние риски:

 - нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

- сокращение финансирования;

- нарушение договорных отношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров.

         Механизмы минимизации негативного влияния внутренних рисков:

- урегулирование взаимоотношений между образовательными организациями и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством РФ и Мурманской области.

                                                                   Приложение № 4

к муниципальной программе

Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере образования» муниципальной программы «Развитие образования» 2015-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение эффективной деятельности образовательных организаций   Ковдорского района

2. Предоставление услуг (работ) по осуществлению исполнения муниципального задания подведомственными организациями 

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	1. Эффективность расходования бюджетных средств

2. Выполнение образовательными организациями муниципального задания

	Перечень мероприятий 
	1.Хозяйственно-эксплуатационное облуживание муниципальных образовательных организаций
2. Проведение ремонтных работ в муниципальных образовательных организациях

	Перечень ведомственных целевых программ
	нет



	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Управление образования Ковдорского района

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 - 2017

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по программе: 37741,54276 тыс. руб.
в т.ч.: 

МБ: 37741,542,76 тыс. руб., из них:

2015 год –12711,525 тыс. руб.,

2016 год –12515,00888 тыс. руб.,

2017 год – 12515,00888 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Создание условий для оказания муниципальных услуг в области  образования



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Основной целью реализации подпрограммы является эффективное развитие системы  образования, повышение доступности и качества образования в рамках муниципального заказа.  

Подпрограмма определяет  комплекс  мероприятий,  направленных на  обеспечение доступности качественного образования. Указанная цель достижима, если в ближайшие годы обеспечить оптимальное соотношение затрат и качества в сфере образования. Для этого необходимо внедрить в систему образования  организационно-экономические механизмы, обеспечивающие эффективное использование имеющихся ресурсов, повысить качество образования на основе обновления его структуры, содержания и технологий обучения, привлечь в сферу образования квалифицированных специалистов, организовать грамотное сопровождение образовательного процесса.

Для системы образования Ковдорского района характерна устойчивая стабилизация и переход к инновационному развитию на основе модернизации образования. Однако сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода, эффективных механизмов и методов управления:

-  недостаточное материальное обеспечение системы образования;

- высокая степень изношенности основных фондов, жесткие нормативные требования к образовательным организациям в области комплексной безопасности. 

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	
	Цель подпрограммы: обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования

	
	Эффективность расходования бюджетных средств
	%
	98
	98
	98
	98
	98

	
	Выполнение              образовательными организациями                       муниципального задания
	%


	100
	100


	100


	100


	100



	1
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности образовательных организаций   Ковдорского района

	1.1
	Выполнение заявок на транспортное обслуживание
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2


	Готовность ОО к новому учебному году и осенне-зимнему периоду
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Задача 2: предоставление услуг (работ) по осуществлению исполнения муниципального задания подведомственными организациями

	2.1


	Количество отремонтированных муниципальных образовательных организаций
	Ед.


	19
	18
	18
	18
	18


Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере образования»

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал,год)
	Источники

финансирования
	Объемы

финансирования, 

тыс.руб.
	Показатели (индикаторы)

результативности выполнения

основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Цель: обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечение эффективного функционирования организаций, подведомственных Управлению образования

	1
	Задача 1: обеспечение эффективной деятельности образовательных организаций   Ковдорского района



	1.1
	Хозяйствен-но-эксплуата-ционное обслужива-ние муниципаль-ных образовательных организаций
	2015-2017
	МБ
	37741,54276
	12711,525
	12515,00888
	12515,00888
	100%
	100%
	100%
	100%
	КХЭО, ОО

	
	Итого по задаче 1


	2015-2017
	Всего:

в т.ч.: 

МБ


	37741,54276

37741,54276


	12711,525

12711,525
	12515,00888

12515,00888
	12515,00888

12515,00888


	

	2.
	Задача 2: предоставление услуг (работ) по осуществлению исполнения муниципального задания подведомственными организациями

	2.1
	Проведение ремонтных работ в муниципаль-ных образователь-ных организациях 
	
	
	0
	0
	0
	0
	18
	18
	18
	18
	ОУ,
ДОУ,
УДОД

	
	Итого по задаче 2


	2015-2017
	
	0
	0
	0
	0
	18
	18
	18
	18
	

	
	Всего по подпрограмме

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	37741,54276
	12711,525
	12515,00888
	12515,00888
	

	
	средств местного бюджет
	
	
	37741,54276
	12711,525
	12515,00888
	12515,00888
	


         Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс. руб.
	В том числе по годам

реализации,

тыс. руб.

	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	37741,54276
	12711,525
	12515,00888
	12515,00888

	
	
	
	
	

	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	37741,54276
	12711,525
	12515,00888
	12515,00888


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

        Ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации Программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации Программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации


Оценка  эффективности подпрограммы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

          При реализации подпрограммы возможны внешние риски:

    - изменение федерального и регионального законодательства.

         Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

          При реализации подпрограммы возможны внутренние риски:

    - нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

    - сокращение финансирования;

- нарушение договорных отношений между организациями дополнительного образования детей и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров.

              Механизмы минимизации негативного влияния внутренних рисков:

- урегулирование взаимоотношений между организациями дополнительного образования детей и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством РФ и Мурманской области.

                                                                   Приложение № 5

к муниципальной программе

Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение реализации муниципальной  программы «Развитие образования» муниципальной программы «Развитие образования» на 2015-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования

	Задачи подпрограммы
	1. Эффективное осуществление муниципальных функций, оказываемых  МКУ Управление образования Ковдорского района

2. Модернизация технического оснащения и внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в системе образования Ковдорского района

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
	Соотношение средней заработной платы работников государственных (муниципальных) организаций  образования по отношению со средней заработной платой в регионе

	Перечень мероприятий 
	1. Реализация муниципальной программы по обеспечению эффективного функционирования МКУ Управление образования

2. Техническое оснащение обучающихся в системе образования Ковдорского района 

	Перечень ведомственных целевых программ
	нет



	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Управление образования Ковдорского района



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 – 2017

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по программе: 89822,13262 тыс. руб.
в т.ч.: 

МБ: 89822,13262 тыс. руб., из них:

2015 год – 26975,69150 тыс. руб.,

2016 год – 31423,22056 тыс. руб.,

2017 год – 31423,22056 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Достижение результатов реализации муниципальной программы    «Развитие образования»


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

В рамках подпрограммы ведется решение задачи по повышению эффективности муниципального  управления в сфере образования муниципального образования Ковдорский район путем качественного выполнения муниципальных  функций Управления образования  Ковдорского района.

Управление образования   Ковдорского района  осуществляет  единую муниципальную политику в области образования с учётом национальных, региональных, социально-экономических, экологических, культурных, демографических и других особенностей Ковдорского района, по обеспечению конституционных прав граждан Ковдорского района  на образование.

Управление образования  в установленной сфере деятельности принимает нормативные правовые акты по вопросам образования;  кадровой и финансово-экономической деятельности Управления и подведомственных ему учреждений.

Управление образования является учредителем и организует деятельность подведомственных ему муниципальных организаций образования, в том числе проводит по каждому подведомственному учреждению оценку соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг утвержденным  стандартам качества.

Управление образования  осуществляет управление средствами бюджета муниципального образования Ковдорский район в части средств, предусмотренных на сферу образования.

При этом сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода, эффективных механизмов и методов управления:

-  недостаточное материальное обеспечение системы образования;

- несовершенная система повышения квалификации педагогических кадров, подготовки резерва руководящих кадров, привлечения в отрасль молодых специалистов;

- высокая степень изношенности основных фондов, жесткие нормативные требования к образовательным организациям в области комплексной безопасности. 


Реализация подпрограммы направлена на развитие кадрового потенциала отрасли и обеспечение доступности  образования и услуг образования для населения района на основе современных информационно-коммуникационных технологий.  

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

	N 

п/п
	 Цель, задачи 

 и показатели 

 (индикаторы) 
	Ед. 

изм.
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	Годы реализации

программы

	
	
	
	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год

	
	Цель подпрограммы: обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования

	
	Соотношение средней заработной платы работников государственных (муниципальных) учреждений 

образования по отношению со средней заработной платой в регионе
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1
	Задача 1:эффективное осуществление муниципальных функций, оказываемых  МКУ Управление образования Ковдорского района

	1.1
	Эффективность расходования бюджетных средств
	%
	98
	98
	98
	98
	98

	1.2


	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере образования
	%
	77
	80
	82
	82
	84

	2
	Задача 2: модернизация технического оснащения и внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в системе образования Ковдорского района

	2.1


	Количество обучающихся на 1 компьютер
	%


	7,3
	6
	5
	4
	3


Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной  программы «Развитие образования»

	N

п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок выполнения (квартал, год)
	Источники

финансирования
	Объемы

финансирования, 

тыс. руб.
	Показатели (индикаторы)

результативности выполнения

основных мероприятий
	Исполнители, перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	по годам:
	Всего
	по годам:
	

	
	
	
	
	
	2015год
	2016 год
	2017год
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	

	
	Цель «Обеспечение эффективного функционирования  МКУ Управление образования»

	1
	Задача 1 «Эффективное осуществление муниципальных функций, оказываемых  МКУ Управление образования Ковдорского района»

	1.1
	Реализация муниципальной программы
	2015-2017
	МБ
	89822,13262
	26975,6915
	31423,22056
	31423,22056
	100%
	100%
	100%
	100%
	УО

	
	Итого по задаче 1


	2015-2017
	Всего:

в т.ч.: 

МБ


	89822,13262

89822,13262
	26975,6915

26975,6915
	31423,22056

31423,22056
	31423,22056

31423,22056
	
	
	
	
	

	2
	Задача 2: модернизация технического оснащения и внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в системе образования Ковдорского района

	2.1
	Техническое оснащение обучающихся в системе образования Ковдорского района 
	2015-2017
	
	0
	0
	0
	0
	4
	5
	4
	3
	УО

	
	Итого по задаче 2


	2015-2017
	
	0
	0
	0
	0
	4
	5
	4
	3
	

	
	Всего по подпрограмме

в т.ч. за счет:
	2015-2017
	
	89822,13262
	26975,6915
	31423,22056
	31423,22056
	
	
	
	
	

	
	средств местного бюджет
	
	
	89822,13262
	26975,6915
	31423,22056
	31423,22056
	
	
	
	
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	Источник финансирования
	Всего,

тыс. руб.
	В том числе по годам

реализации,

тыс.  руб.

	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по программе:
	89822,13262
	26975,6915
	31423,22056
	31423,22056

	в том числе за счет:
	
	
	
	

	средств местного бюджета
	89722,13262
	26875,6915
	31423,22056
	31423,22056


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

Ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования Ковдорского района. Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы. Управление образования осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы; обеспечивает представление отчета о ходе реализации Программы по формам и в сроки, установленные постановлением администрации Ковдорского района от 31.10.2013 № 726 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Ковдорский район», и информацию об оценке эффективности реализации Программы; осуществляет текущий контроль за ходом ее реализации.

Раздел 6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации


Оценка  эффективности подпрограммы заключается  в  сравнении фактически достигнутых показателей   за соответствующий  период  с утвержденными значениями  целевых   индикаторов.   

При реализации подпрограммы возможны внешние риски:

-   изменение федерального и регионального законодательства.

Механизмы минимизации негативного влияния внешних рисков:

- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые акты. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски:

-  нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов;

-   сокращение финансирования.

                                                                    Приложение № 6

к муниципальной программе

Сокращения, принятые в программе

МО – муниципальное образование 

УО – Управление образования Ковдорского района

ОО – образовательная организация 

ДОО – дошкольная  образовательная организация

ОДОД – организация дополнительного образования детей

МАОУ ДОД ЦДТ – муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Центр детского творчества

КХЭО – муниципальное бюджетное учреждение Контора хозяйственно-эксплуатационного обслуживания Управления образования Ковдорского района

ГИА – государственная (итоговая) аттестация выпускников 9,11(12) классов

ЕГЭ – единый государственный экзамен 

ФГОС НОО – федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования

ОБ – областной бюджет

МБ – местный бюджет

