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АДМИНИСТРАЦИЯ 

КОВДОРСКОГО РАЙОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	20.06.2014
	     № 438


г. Ковдор

О перечне и порядке предоставления помещений для проведения агитационных публичных мероприятий во время подготовки выборов Губернатора Мурманской области 14 сентября 2014 года

В соответствии со статьей 36 Закона Мурманской области от 06.07.2012 № 1496-01-ЗМО «О выборах Губернатора Мурманской области», Уставом муниципального образования Ковдорский район администрация Ковдорского района п о с т а н о в л я е т:
1. Для обеспечения агитационных публичных мероприятий зарегистрированных кандидатов на должность Губернатора Мурманской области, их доверенных лиц, представителей избирательного объединения для встреч с избирателями безвозмездно предоставлять следующие помещения, находящиеся в муниципальной собственности:
1.1.  Зал 1 этажа администрации Ковдорского района – понедельник-пятница с 18.00 до 22.00 часов; суббота-воскресенье – с 10.00 до 18.00 часов.
1.2.  Зрительный зал городского Дворца культуры – вторник-воскресенье с 16.00 до 20.00 часов.

1.3.  Сельский Дом культуры в с.Ена – вторник-воскресенье с 16.00 до 19.00 часов.

1.4.  Актовый зал музыкальной школы в н.п.Енский – понедельник-пятница с 11.00 до 13.00 часов.  

2. Заявки на предоставление помещений для встреч зарегистрированных кандидатов, их доверенных лиц, представителей избирательных объединений с избирателями рассматриваются главой Ковдорского района в течение трех дней со дня подачи указанных заявок.
3. В соответствии с решением Ковдорской территориальной избирательной комиссии определить продолжительность каждого мероприятия – не более двух часов.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в газете «Ковдорчанин».

5. Отделу информационных технологий администрации Ковдорского района (Анашкин Д.Н.) разместить настоящее постановление на сайте администрации Ковдорского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.kovadm.ru). 

Глава 

Ковдорского района
       Н.А. Карельский
Приложение

к постановлению администрации 

Ковдорского района от _________ № _____

ИЗМЕНЕНИЯ 

в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы Ковдорского района, направленные на повышение эффективности сферы образования и науки»

1. В таблице 1.3. «Основные количественные характеристики системы дошкольного образования Ковдорского района»:

а) строку 3 изложить в следующей редакции:  

	3
	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций
	человек
	1134
	1150
	1160
	1155
	1155
	1155
	1155



б)  строку 6 изложить в следующей редакции:

	6
	Численность работников дошкольных образовательных организаций:

всего:
	человек
	440
	450
	450
	450
	450
	450
	450



	
	Из них педагогические работники
	человек
	183
	183
	183
	183
	183
	183
	183

	
	Из них средний медицинский персонал
	человек
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15


2. В таблице 2.3. «Основные количественные характеристики системы дошкольного образования Ковдорского района» шестую строку изложить в следующей редакции:  

	Численность педагогических работников 


	человек
	159
	159
	159
	159
	159
	159
	159


3. В таблице 3.3. «Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей» десятую – двенадцатую строки изложить в следующей редакции:

	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей, в том числе:
	 человек
	80
	79
	79
	79
	79
	79
	79

	системы образования
	
	55
	54
	54
	54
	54
	54
	54

	системы культуры
	
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	25


4. Раздел IV « Мероприятия по  совершенствованию   заработной платы  работников учреждений образования» изложить в следующей редакции:

«IV. Мероприятия по  совершенствованию заработной платы работников учреждений образования

1. Разработка мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений образования должна осуществляться с учётом Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года №2190-р.

2. Показателями (индикаторами), характеризующими эффективность мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений образования, является динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений образования, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы в субъектах РФ:

-  соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений общего образования к средней заработной плате в регионе с января 2013 года: 

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	100
	100
	100
	100
	100
	100


- соотношение  средней заработной платы педагогических работников учреждений дошкольного образования к средней заработной плате в сфере общего образования с января 2013 года:

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	100
	100
	100
	100
	100
	100


- соотношение  средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей  к средней заработной плате учителей в Мурманской области: 

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	75
	80
	85
	90
	95
	100


- соотношение  средней заработной платы среднего медицинского персонала работников учреждений дошкольного и дополнительного образования детей  к средней заработной плате  в Мурманской области; 

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	76
	77
	80
	87
	100
	100


».
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