1. Условия участия в конкурсе на предоставление субсидии

1.1. Субсидия предоставляется в текущем финансовом году на возмещение части затрат за текущий и предыдущий финансовые годы, осуществленных безналичным способом с расчетного счета предпринимателя по осуществлению деятельности:
· по созданию и (или) развитию центров времяпрепровождения детей;
· по созданию и (или) развитию дошкольных образовательных центров;
· по улучшению условий жизнедеятельности.
1.2. Субсидия предоставляется на возмещение затрат СМСП,  признанным социальными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере социального предпринимательства, направленную на решение социальных проблем,  в том числе:
1.2.1. Субсидирование части затрат СМСП, связанных с созданием и  (или) развитием центров времяпрепровождения детей.
1.2.1.1.  Максимальный размер субсидии, предоставляемый СМСП на создание и (или) развитие центра времяпрепровождения детей, составляет до 1,5 млн. рублей на одного СМСП – получателя субсидии, но не более 85% расходов заявителя.
1.2.1.2.  Субсидии на создание и (или) развитие центра времяпрепровождения детей предоставляется при условии софинансирования СМСП расходов, связанных с реализацией проекта по созданию и (или) развитию центра времяпрепровождения детей, в размере не менее 15% от размера получаемой субсидии.
1.2.1.3.  Субсидии предоставляются при условии соблюдения следующего порядка предоставления субсидий на создание центра времяпрепровождения детей:
а) первый транш в размере не более 5% от размера субсидии предоставляется СМСП – победителю конкурса после защиты бизнес-плана проекта и заключения соглашения по обеспечению функционирования центра времяпрепровождения детей в течение не менее 3 лет с момента получения субсидии на создание центра времяпрепровождения детей;
б) второй транш в размере не более 45% от размера субсидии предоставляется СМСП при предоставлении одного или нескольких документов, подтверждающих понесенные затраты (копии договора аренды помещения, копии документов, подтверждающих право собственности на помещения, копии документов, подтверждающих право на использование нежилого помещения, копии проектно-сметной документации на ремонт (реконструкцию) помещения, договора (договоров) на покупку оборудования), в том числе на подготовку помещения для центра времяпрепровождения детей;
в) третий транш в размере оставшейся части суммы субсидии предоставляется СМСП при предоставлении документов (в свободной форме), подтверждающих соответствие помещения санитарно-эпидемиологическим требованиям, нормам пожарной безопасности, а также начало деятельности центра времяпрепровождения детей.
1.2.1.4.  Субсидии на создание центра времяпрепровождения детей предоставляются единовременно в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.2.1.3. настоящего Порядка.
1.2.1.5.  Субсидия на открытие центра времяпрепровождения детей предоставляется при условии ее использования СМСП на финансирование обоснованных и документально подтвержденных затрат (оплата аренды и (или) выкупа помещения, ремонт (реконструкция) помещения, покупка оборудования, мебели, материалов, инвентаря, оплата коммунальных услуг, услуг электроснабжения, покупка оборудования, необходимого для обеспечения соответствия помещений центра времяпрепровождения детей требованиям, предусмотренным нормативными правовыми актами Роспотребнадзора и МЧС России, и требованиями законодательства Российской Федерации, необходимыми для организации работы центра времяпрепровождения детей).
1.2.1.6.  Субсидии на развитие деятельности центра времяпрепровождения детей, действующего более 1 (одного) года, предоставляются СМСП в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.2.1.3. настоящего Порядка.
1.2.2. Субсидирование части затрат СМСП, связанных с созданием и (или) развитием дошкольных образовательных центров, осуществляющих образовательную деятельность по программам дошкольного образования, а также присмотру и уходу за детьми в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.2.2.1.  Максимальный размер субсидии, предоставляемый СМСП на создание и (или) развитие центра времяпрепровождения детей, составляет до 1,5 млн. рублей на одного СМСП – получателя субсидии, но не более 85% расходов заявителя.
1.2.2.2.  Субсидии на создание и (или) развитие дошкольных образовательных центров предоставляются на условиях долевого финансирования СМСП целевых расходов, связанных с реализацией проекта по созданию дошкольного образовательного центра, в размере не менее 15% от размера получаемой субсидии.
1.2.2.3.  Субсидии предоставляются при условии соблюдения следующего порядка предоставления субсидий СМСП на создание дошкольного образовательного центра:
а) первый транш в размере не более 10% от размера субсидии предоставляется СМСП – победителю конкурса после защиты бизнес-плана проекта и заключения соглашения по обеспечению функционирования дошкольного образовательного центра в течение не менее 3 лет с момента получения субсидии на создание дошкольного образовательного центра;
б) второй транш в размере не более 75% от размера субсидии предоставляется СМСП при предоставлении получателем субсидии документов, подтверждающих понесенные затраты, указанные в пункте 1.2.2.5. настоящего Порядка;
в) третий транш в размере оставшейся части суммы субсидии федерального бюджета предоставляется СМСП при соответствии помещения санитарно-эпидемиологическим требованиям, нормам пожарной безопасности и подтверждении начала деятельности дошкольного образовательного центра (лицензия).
1.2.2.4.  Субсидии на создание дошкольных образовательных центров предоставляются единовременно в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.2.2.3. настоящего Порядка.
1.2.2.5.  Субсидия на создание дошкольного образовательного центра предоставляется при условии ее использования СМСП на финансирование следующих затрат:
· оплата аренды и (или) выкупа помещения, ремонт (реконструкция) помещения, покупка оборудования, мебели, материалов, инвентаря, оплата коммунальных услуг, услуг электроснабжения, покупка оборудования, необходимого для обеспечения соответствия помещений дошкольного образовательного центра требованиям, предусмотренным законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, необходимыми для организации работы дошкольного образовательного центра;
· оснащение зданий, строений, сооружений, помещений и территорий (включая оборудованные учебные кабинеты, объекты для проведения практических занятий, объекты физической культуры и спорта, объекты питания и медицинского обслуживания), необходимых для осуществления образовательной деятельности по заявленным к лицензированию и реализуемым в соответствии с лицензией образовательным программам по уходу и присмотру за детьми и соответствующим требованиям, установленным законодательством об образовании;
· выплата процентов по кредитам, выданным на осуществление мероприятий, указанных в настоящем пункте, из расчета не более трех четвертых ключевой ставки Банка России от выплаченных процентов по кредитам (займам), но не более 70% от фактически произведенных затрат;
· подготовка учебно-методической документации по реализуемым в соответствии с лицензией образовательным программам, соответствующей требованиям, установленным законодательством об образовании;
· закупка учебной, учебно-методической литературы и иных библиотечно-информационных ресурсов и средств обеспечения образовательного процесса по реализуемым в соответствии с лицензией образовательным программам, соответствующим требованиям, установленным законодательством об образовании;
· обучение и повышение квалификации педагогических и иных работников для осуществления образовательной деятельности по реализуемым в соответствии с лицензией образовательным программам, соответствующим требованиям, установленным законодательством об образовании.
1.2.2.6.  Субсидии на развитие деятельности дошкольного образовательного центра, действующего более 1 (одного) года, предоставляются СМСП в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.2.2.3. настоящего Порядка.
1.2.3. Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства – СМСП, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности граждан и (или) расширение их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
1.2.3.1.  Максимальный размер субсидии, предоставляемый СМСП на деятельность по улучшению условий жизнедеятельности, составляет до 1,5 млн. рублей на одного СМСП – получателя субсидии, но не более 85% расходов заявителя.
1.2.3.2.  Средства субсидии предоставляются субъектам социального предпринимательства на возмещение затрат, непосредственно связанных с предпринимательской деятельностью за исключением затрат на выплату заработной платы, налогов, штрафов и взносов во внебюджетные фонды при выполнении одного из условий:
а) СМСП обеспечивает занятость следующих категорий граждан при условии, что по итогам предыдущего календарного года среднесписочная численность лиц, относящихся к любой из указанных категорий (нескольким или всем указанным категориям), среди работников СМСП составляет не менее 50%, а доля в фонде оплаты труда – не менее 25%:
· инвалиды и (или) иные лица с ограниченными возможностями здоровья;
· одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, и (или) родители детей-инвалидов;
· пенсионеры и (или) лица предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно);
· выпускники детских домов в возрасте до 21 года;
· лица, освобожденные из мест лишения свободы и имеющие неснятую или непогашенную судимость;
· беженцы и вынужденные переселенцы;
· граждане, подвергшиеся воздействию вследствие чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф;
· иные категории граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, перечень которых установлен нормативными правовыми актами Мурманской области;
б) СМСП осуществляет на безвозмездной (и/или льготной), регулярной, систематической основе[footnoteRef:1] деятельность по улучшению условий жизнедеятельности лиц, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, в одной или нескольких из следующих сфер: [1:  Не реже 1 раза в 2 месяца в течение календарного года или в течение 6 месяцев календарного года с периодичностью не реже 1 раза в месяц.] 

· содействие профессиональной ориентации, занятости и самозанятости;
· культурно-просветительская деятельность (деятельность музеев, театров, библиотек, архивов, школ-студий, музыкальных учреждений, творческих мастерских, ботанических и зоологических садов, домов культуры, домов народного творчества, семейно-досуговых центров);
· предоставление образовательных услуг;
· деятельность по организации отдыха и оздоровления лиц;
· социальное обслуживание в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях;
в) производство медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов.
1.2.3.3.  Субсидия на деятельность по улучшению условий жизнедеятельности предоставляется при условии ее использования СМСП на финансирование следующих затрат:
а) приобретение основных средств, связанных с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг;
б) приобретение медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;
в) приобретение мебели, инвентаря;
г) приобретение сырья и вспомогательных материалов (спецодежда, тара, упаковка и т.д.) для производства товаров, выполнения работ и оказания услуг;
д) оплату услуг связи;
е) оплату коммунальных услуг, включая аренду помещений;
ж) ремонтные работы.
Затраты, указанные в подпункте «б» настоящего пункта, не возмещаются заявителям, указанные в подпункте «в» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка.
1.3. Субсидия не предоставляется на возмещение затрат на выплату заработной платы, налогов, штрафов, взносов во внебюджетные фонды, процентов по кредитам, приобретение товаров для перепродажи.



1.4. Для получения субсидии заявитель предоставляет организатору конкурса заверенные печатью (при наличии) и подписью руководителя или главного бухгалтера следующие документы:
1.4.1. Заявление на получение субсидии (приложение №1), согласие на обработку персональных данных (приложение №3), описание деятельности в произвольной форме (не более 3 страниц), подаются в целях субсидирования части затрат СМСП, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей, дошкольных образовательных центров, деятельности по улучшению условий жизнедеятельности.
1.4.2. Справку налогового органа о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам организаций и индивидуальных предпринимателей: при предоставлении ее заявителем – с датой выдачи не ранее чем за месяц до даты предоставления организатору конкурса; при получении справки в рамках межведомственного взаимодействия – с датой выдачи органом, предоставившим справку.[footnoteRef:2] [2:  Справку ФСС РФ о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; при предоставлении ее заявителем – с датой выдачи не ранее чем за месяц до даты предоставления организатору; при получении справки в рамках межведомственного взаимодействия – с датой выдачи органом, предоставившим справку. Документы (сведения, содержащиеся в них) запрашиваются организатором конкурса самостоятельно в рамках межведомственного взаимодействия в государственных органах, в распоряжении которых находятся указанные документы (сведения, содержащиеся в них), в том числе в электронной форме с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия, если Заявитель не представил указанные документы по собственной инициативе.] 

1.4.3. Заявление в свободной форме об отсутствии просроченной задолженности по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации.
1.4.4. Выписки из ЕГРЮЛ (ЕГРИП), полученные не позднее одного месяца до даты подачи заявки на предоставление Субсидии.[footnoteRef:3] [3:  Документы (сведения, содержащиеся в них) запрашиваются организатором конкурса самостоятельно в рамках межведомственного взаимодействия в государственных органах, в распоряжении которых находятся указанные документы (сведения, содержащиеся в них), в том числе в электронной форме с использованием системы, межведомственного электронного взаимодействия, если Заявитель не представил указанные документы по собственной инициативе.
] 

1.4.5. Сведения о среднесписочной численности работающих сотрудников заявителя (без внешних совместителей) и о среднемесячной заработной плате на одного сотрудника за 3 последних месяца, предшествующих месяцу подачи заявки, по форме согласно приложению № 2. 
Юридические лица и индивидуальные предприниматели предоставляют копии банковских платежных документов за три последних месяца, предшествующих месяцу подачи заявки, подтверждающие оплату СМСП НДФЛ за сотрудников. Индивидуальные предприниматели, не имеющие работников, предоставляют справку ФСС об их отсутствии.
1.4.6. Копии договоров, счетов, платежных поручений, товарных накладных, актов об оказании услуг, выполнении работ, подтверждающие расходы, указанные в пунктах 1.2.1.5., 1.2.2.5., 1.2.3.3. настоящего Порядка.
1.4.7. Заявители, выполняющие условия, указанные в подпункте «а» пункта 3.2.3.2. настоящего Порядка дополнительно предоставляют:
· копии трудовых договоров с вышеуказанными работниками с их согласием на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;
· копии свидетельства о рождении (усыновлении) ребенка, за которым осуществляется уход, либо копию выписки из решения об установлении над ребенком опеки (для женщин, имеющих детей в возрасте до 3 лет);
· копии справок об освобождении из мест лишения свободы (для лиц, освободившихся из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет предшествующих дате проведения конкурсного отбора) или справок о наличии судимости (для лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора) либо документы исправительных учреждений Федеральной службы исполнения наказаний, подтверждающие отбывание наказания лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, с их согласием на обработку персональных данных по форме согласно приложению №3;
· копии справок о пребывании детей в детском доме-интернате (для выпускников детских домов) с их согласием на обработку персональных данных по форме согласно приложению №3;
· копии документов, подтверждающих инвалидность граждан (для данной категории), с их согласием на обработку персональных данных по форме согласно приложению №3;
· иные документы, необходимые для определения категории граждан, указанные в подпункте «а» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка, а также для граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, перечень которых установлен нормативными правовыми актами Мурманской области.
1.4.8. Заявители, выполняющие условия, указанные в подпункте «б» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка, дополнительно предоставляют (в зависимости от категории заявителя) следующие документы:
· описание (не более 3 страниц) программ содействия профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости;
· описание (не более 3 страниц) культурно-просветительской деятельности;
· описание (не более 3 страниц) образовательных программ;
· описание (не более 3 страниц) деятельности по организации отдыха и оздоровления;
· описание (не более 3 страниц) программ социального обслуживания, в том числе в области здравоохранения, проведения занятий в области физической культуры и массового спорта;
· перечень лиц, указанных в подпункте «а» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка, с указанием контактных данных лиц:
а) в случае содействия профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости, - трудоустроенных или самозанятых на момент подачи заявки по каждому гражданину;
б) в случае культурно-просветительской деятельности конкретизируются мероприятия культурно-просветительской деятельности по каждому гражданину;
в) в случае образовательных программ указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым;
г) в случае деятельности по организации отдыха и оздоровления указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым;
д) в случае программ социального обслуживания, в том числе в области здравоохранения, проведения занятий в области физической культуры и массового спорта, указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым;
· копии справок о пребывании в детском доме-интернате (для выпускников детских домов);
·  копии документов, подтверждающих инвалидность (для данной категории);
· иные документы, необходимые для определения категории граждан, указанные в подпункте «а» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка, а также для граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, перечень которых установлен нормативными правовыми актами Мурманской области;
· документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «б» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка.
1.4.9. Заявители, выполняющие условия, указанные в подпункте «в» пункта 1.2.3.2. настоящего Порядка, дополнительно предоставляют прайс-лист, товарно-транспортные накладные и копии страниц журнала учета товарных чеков (за последний квартал) с указанием произведенной заявителем медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автотранспорт, материалов, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов.
1.4.10. Заявитель вправе при формировании комплекта документов для получения субсидии по своей инициативе представлять дополнительные документы (фото и буклеты и т.д.).
1.5.   Заявитель несет ответственность за достоверность предоставляемых сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.6. Заявитель дает согласие на :
1.6.1. Обработку персональных данных по форме согласно приложению №3.
1.6.2. Осуществление проверок соблюдения им условий, целей и порядка предоставления субсидии, проводимых организатором конкурса и органом муниципального финансового контроля.
1.7. Обязанность по предоставлению организатору конкурса ежеквартального отчета о деятельности в срок до 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по форме согласно приложению №4. Отчетность предоставляется за период с даты получения субсидии и до истечения двух календарных лет, следующих за годом предоставления субсидии.
1.8. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пунктах 1.4.1, 1.4.3 - 1.3.9. настоящего Порядка, возложена на заявителя.
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